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Voorwoord 

 

Na 2 jaar van minimaal contacten mochten we elkaar in 2022 weer fysiek ontmoeten. 

We zijn in april 2022 eerst gestart met een netwerkbijeenkomst.  Die dag hebben we 

gelukt gehad met het weer, we hebben lekker even van het zonnetje genoten, om de 

opgedane kennis in te laten zakken. 

Daarna was het tijd om het jubileum te vieren, heeft wat uitstel gekend maar het was 

een mooie en volle dag. 

Dank aan iedereen die heeft meegewerkt aan het jubileum! Het was een mooie en 

gezellige dag. Zie de foto’s:  

https://myalbum.com/album/pZwytoTfVG4XxA 

 

Het expertise gebied is in juni gepubliceerd door V&VN. De leden hebben deze per 

mail ontvangen. Hij staat ook op de website mocht je hem willen lezen en gebruiken 

https://www.venvn.nl/media/vjlhmx3w/inzet-en-positionering-

arboverpleegkundigen.jpg 

 

Binnen het UWV zijn we steeds bekender aan het worden en dat zien we aan de groei 

van het aantal leden vanuit het UWV. 

Tevens sluiten de nieuwe arboverpleegkundigen zich ook aan, of tijdens de opleiding 

al of na het behalen van het diploma. 

 

Voor het behalen van deze resultaten is de input van onze leden van groot belang. We 

willen de leden die zich hiervoor in 2022 hebben ingezet bedanken voor hun bijdragen.  

Laten we de weg die we zijn ingeslagen voortzetten! 

 

 

Namens het afdelingsbestuur; Anita Frijn, Erica Castelijns, Trijntje van Zuilen, Toine 

Ijpelaar en Marie-Jose Jongerius 

 

https://myalbum.com/album/pZwytoTfVG4XxA
https://www.venvn.nl/media/vjlhmx3w/inzet-en-positionering-arboverpleegkundigen.jpg
https://www.venvn.nl/media/vjlhmx3w/inzet-en-positionering-arboverpleegkundigen.jpg
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I Verslag van het bestuur 

 

In dit stuk beschrijven we welke activiteiten we als bestuur in 2020 hebben 

uitgevoerd. 

 

1.1 activiteiten 
 

Expertise gebied arboverpleegkundigen-sociaal medisch 

verpleegkundigen 

 

In juli 2022 is het expertise gebied voor de arboverpleegkundigen verstuurd aan alle 

leden. 

 

Het expertisegebied van de SMV,  zij zijn binnen het kennisnetwerk hiermee bezig, zij 

gebruiken hiervoor het expertise gebied van de arboverpleegkundigen. 

In 2023 hopen we dat er meer duidelijkheid in de opzet gaat komen. Zodra de opzet 

klaar is zullen wij een beroep doen aan jullie leden om mee te lezen in de opzet. 

 

Richtlijnen 

 

Er zijn enkele aanvragen binnengekomen vanuit V&VN, echter zaten er geen 

onderwerpen bij die van toepassing zijn op het werkgebied van arbeid en gezondheid.  

 

Accreditatiecommisie, hierin zit Michel van Boven. Hij krijgt verschillende verzoeken 

voor accreditatie binnen. 

Vanuit de afdeling hebben wij het verzoek voor nog een afvaardigde te hebben voor 

deze commissie. Je keurt dan zowel algemene verzoeken goed, als de aanvragen van 

onze beroepsgroep. Indien je hierover informatie wil krijgen mail dan naar 

arbo@venvn.nl 

 

 

 

 

 

 

mailto:arbo@venvn.nl
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Netwerkbijeenkomsten 2022 

In april hebben we een interessante middag gehad en gesproken over autisme en 

werk. Hierna is de algemene leden vergadering geweest. 

19 september is de jubileum dag gevierd met workshops en gezellige momenten om 

bij te netwerken en bij te kletsen.  

 

Op 24 november hebben we het onderwerp drug-alcoholverslaving en werk 

besproken. Hierna is er een ledenvergadering geweest. 

 

 

Samenwerking met de NVAB en NVVG 

Trijntje en Marie-Jose hebben een kennismaking gehad met de voorzitter van de NVAB 

Boyd Thijssen. Dit was een prettig gesprek en we hebben afgesproken om elkaar op 

de hoogte te houden van de ontwikkelingen binnen de beroepsgroep. We gaan een 

nieuwe afspraak Q1-2 plannen.  

Tevens gaan een nieuwe afspraak maken met de NVGG, afgelopen jaar hebben we 

elkaar niet direct gesproken. Er zijn wel contacten geweest vanuit het UWV met de 

NVVG ao de kamerbrief  

 

Als bestuur zijn we betrokken bij : 

- Deelname aan het consortium overleg, de rol van de VS en PA in de 

arbeidsgerelateerde zorg. 

- Verbeteringen spoor 2, vanuit ZonMw 

 

 

V&VN online platform 

Het digitale platform werkt. De commissie communicatie werkt nog aan de 

optimalisatie van het platform. Tot op het moment van schrijven hebben we niet echt 

veel leden die zich hebben aangemeld en actief zijn op het platform. 

We hebben een eigen groep arboverpleegkundigen en SMV.  

Je kan ook bij andere griepen verpleegkundigen aanhaken en lezen wat zij doen, 

kennis delen en opdoen.  

SMV heeft een eigen groep op het platform. 

 

De leden van de afdeling die geen activatiecode hebben ontvangen kunnen een mail 

sturen naar info@venvn.nl om te vragen of zij dat opnieuw mogen ontvangen. 

Vermeld daarbij je naam, afdeling arbo en je V&VN nummer. 

mailto:info@venvn.nl
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II Toekomst 
 

2.1 activiteiten 
 

Netwerkbijeenkomsten 

 

Voor de netwerkbijeenkomsten hebben we de volgende data gepland: 

20 april 2023 en ALV 

28 sept en ALV 

23 november  

 

Scholing 

Toine heeft regelmatig contact met de beide opleidingen,  HAN en Breederode. 

In februari 2023 begint de vervolg opleiding( kopstudie arboverpleegkundige) van 

Breederode.  

Er is contact met de SMV opleiding, in 2023 komen we hierop terug. 

 

 

III Organisatie 
Het bestuur bestaat sinds 2021 uit 5 bestuursleden.  

 

Wil je deelnemen aan het bestuur om mee te denken over onze toekomst. Meld je aan 

via arbo@venvn.nl 

 

 

3.1 Bestuurstaken verdeling 

Voorzitter taken:      Marie-Jose Jongerius 

Opleidingen:        Toine Ijpelaar 

Penningmeester taken:     Anita frijn 

Secretaris taken: Marie-Jose Jongerius 

Fohneu: Trijntje van Zuilen 

UWV:  Erica Castelijns en Anita Frijn 

 

Richtlijnen:  Michel van Boven 

  



Jaarverslag 2022  V&VN Arboverpleegkundigenpagina   7 van 9 

 

3.2 Commissies/werkgroepen 

Commissie communicatie, PR en website:  

Afgevaardigde bestuur:     Trijntje van Zuilen 

Leden: Lidy Wieskamp, Maarten de  la 

Rose, Diana van der Linden, 

Maarten Dekker 

Scholingscommissie: 

Leden: Jeannette van Bussel 

 Rob Pluymen 

Afgevaardigde bestuur: Marie-Jose Jongerius  

 

 

3.3 Leden: 

De afdeling V&VN arboverpleegkundigen telt 240 leden. (peildatum januari 2023) 

Afgelopen jaar hebben we de leden op de hoogte gehouden met mailingen en een 

digitale ledenvergadering 

Tevens is de website geactualiseerd waar veel links en informatie  

te vinden is. 


