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1. Opening en vaststelling agenda

Jeanet Steenbruggen opent de vergadering en heet de leden van harte welkom. 
Het afdelingsreglement en het overzicht van de financiën is in te zien bij Maaike Heinsman.
2. Voorstellen bestuursleden V&VN Medium Care Verpleegkundigen
Alle leden van het bestuur stellen zich voor. Zie document in de bijlage, voorstellen bestuursleden.
3. 
Financien, dechargeverlening 2008, 2009, 2010

1000 euro op de rekening. 

Inkomsten van 50 leden x 20 euro is ook 1000 euro, totaal 2000 euro. 

Streven groei in 2010 naar 120 leden. 

Goedkeuring voor bovenstaande is gegeven door de aanwezige leden.
4. Presentatie V&VN Medium Care verpleegkundigen

Speerpunten voor 2009:
· Positionering MCV

· MCV symposium

· Landelijk erkende opleiding
Verder is er een meerjarenplan  2009-2011:

· Financieel beleid

· Openen deskundigheidsgebied in het kwaliteitsregister

· Contributiebeleid

· Ledenwerving en ledenbehoud

We willen ons als afdeling MCV bezig houden met actuele, vakinhoudelijke ontwikkelingen

Op dit moment benutten we de middelen van de V&VN, zoals de website, V&VN journaal, V&VN magazine

Als afdeling zitten wij in de V&VN vakcommissie acute zorg.
Wij willen graag samen werken met andere afdelingen.

5. Financieel beleid

Financieel beleid gericht op promotie van de vereniging. Kosten voor o.a. Flyer, starten 
website en eenmalige kosten voor het kwaliteisregister.

Contributie eventueel verhoogt afhankelijk van plannen en activiteiten vereniging.

Ook hiervoor is de goedkeuring gegeven door de ALV.
6. Rondvraag en sluiting

Vraag:Is er meer informatie hebben die gebruikt kan worden voor het werven van nieuwe leden.
Antwoord:Wij hebben flyers, die kunnen we opsturen 
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